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RESUMEN: En esta comunicacién se ha pretendido desde Cdritas Requena
dar a conocer la informacién de nuestras acciones en el contexto del municipio de
Requena, que actualmente aloja entre su poblacién habitantes de sesenta y cuatro
origenes diferentes, que representan un 10,87 % de la poblacién (datos estadisticos
del ano 2022), lo que estd dando una nueva situacién social en la que la intercultu-
ralidad y la vulnerabilidad de los recién llegados representa un proceso de adaptacién
tanto para los migrantes como para la poblacién tradicional del municipio.

PALABRAS CLAVE: migrantes, Requena, vulnerabilidad, extranjeria, acogida.

En primer lugar, presentaré la entidad sobre la que versard esta comunicacién:

Caritas Internationalis es la organizacién de Cdritas a nivel internacional, perte-
neciente a la Iglesia Catélica que agrupa 165 organizaciones nacionales de asistencia,
desarrollo y servicio social. Cdritas como unidad local es auténoma e independiente.
Funciona principalmente con voluntariado, inicamente en las sedes provinciales se
contrata personal especializado.
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Imagen 1. Este cuadro es un resumen de lo que actualmente es Cdritas en Espana.

Fuente: https://www.caritas.es/quienes-somos/
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El organigrama de Cdritas Requena es el siguiente: Imagen 2. Fuente: elaboracion propia.

Actualmente contamos con veintisiete voluntarios/as que desarrollan nuestros
programas de una forma regular y colaboradores esporddicos que acuden a nuestra
entidad en momentos pico, como recientemente la situacion de DANA de octubre
de 2024 que hemos vivido en nuestra comunidad.

Para desarrollar programas para los que no contamos con equipo especializado
local como empleo, formacién y apoyo psicolégico recurrimos a entidades especia-
lizadas:

- Equipo de empleo de la Mancomundad de Interior Tierra del Vino.
- Expertos en materias a impartir en colaboracion con el Centro de

Salud de Requena, Cdritas Diocesana, Agricultores Solidarios y particulares

que por sus conocimientos pueden desarrollar materias relacionadas con las

diferentes actividades que mds demanda tienen en el mercado de trabajo.
- Equipo de psicdlogos de la Asociacién para la Prevencién de la Salud
Mental y Rehabilitacién de Dafio Cerebral Adquirido.

La financiacién de Caritas es un 67,22% provenientes de donativos y eventos
solidarios y un 32,78% de aportaciones ptblicas y fundaciones.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE REQUE-
NA ANO 2022

En el ano 2022 Requena contaba con 20.235 habitantes, de los cuales vamos
a analizar su distribucién segiin su lugar de nacimiento: Imagen 3.
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Requena - Habitantes segun Lugar de nacimiento - 2022
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Observamos que en el afo 2022 la distribucién de poblacién por su origen es

el siguiente: Requena: 57,55 %;

Valencia: 19,96 %; Comunidad Valenciana 10,84

%; resto de Espana: 0,78 % y extranjeros: 10,87 %.

Sianalizamosla poblacién extranjera segtin pais de nacimiento, como se deduce
del siguiente gréfico, expresado en porcentajes, siempre hablando del afio 2022, dato
en el que insisto ya que actualmente este perfil se ha modificado debido a la gran can-
tidad de habitantes, llegados de Iberoamérica, especialmente de Colombia. Imagen 4
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Tabla 1: Poblacién por nacionalidad en Requena. Padrén municipal 2022.

NACIONALIDAD - NUMERO DE HABITANTES

Espanoles 18.541 Indios 11
Rumanos 647  Pakistanies 11
Marroquies 200  Argelinos 9
Colombianos 158  Portugueses 8
Chinos 63 Eslovacos 8
Bulgaros 51 Daneses 7
Brasilefios 48 Moldavos 7
Ecuatorianos 45  Rusos 6
Lituanos 37  Cubanos 6
Bolivianos 32  Kenianos 5
Dominicanos 30 Mexicanos 5
Venezolanos 30 Guatemaltecos 5
Polacos 28  Checos 4
Ucranianos 23 Belgas 3
Peruanos 23 Mauritanos 3
Italianos 22 Nigerianos 3
Uruguayos 22 Neerlandeses 2
Argentinos 20 Turcos 2
Nicaragiienses 17  Chilenos 2
Paraguayos 16 Israelies 2
Franceses 13 Japoneses 2
Britdnicos 13 Omanies 2
Hondurefos 12 Apdtridas 2
Georgianos 11 Otros 17

Fuente: https://epa.com.es/padron/valencia-valencia/nacionalidades-en-requena/
Expresado en nimero de habitantes de dichos paises.

Observamos que la poblacién rumana es la mas numerosa con una poblacién
de 647 habitantes; en segundo lugar, marroquies con 200 habitantes; colombianos
que ya en ese momento ascendian a 158 habitantes; seguidos de chinos con 63,
bulgaros con 51, brasilefios con 48, ecuatorianos 45, lituanos 37, bolivianos 32...

Actualmente, estos datos han sufrido modificaciones, aunque no contamos con
datos exactos podemos decir que se estima que la poblacién colombianaasciende a més
de 400 personas. Y personalmente estimo que, gracias a esta afluencia de poblacién
migrante, Requena mantiene su poblacién por encima de los 20.000 habitantes, cifra
clave para recibir mas ingresos del Estado central y otras ayudas.
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DATOS MEMORIA CARITAS REQUENA ANO 2023

Anualmente, desde Céritas Requena realizamos una memoria en la que re-
flejamos un resumen de nuestra actividad durante el ejercicio anterior. Estos datos
pasan a formar parte de un informe general en el que la entidad a nivel nacional
participa: el informe FOESSA (Fomento de Estudios Sociales y Sociologia Aplicada)
se constituyd en 1965, con el impulso de Caritas Espafiola para conocer de forma
objetiva la situacién social de Espana. Desde el afo 1995 se enfoca en el desarrollo
y la exclusion social en Espana y en las Comunidades Auténomas.

ATENCIONES REALIZADAS. Fuente: Datos propios. Tabla 2

Familias|

atendidas 199
Personas
atendidas 236

Por Intervalos

de Edad:

Menores de 30 142
de31a44a. 34
de45a64a. 54
mas de 65 a. 6

Las familias atendidas en su mayoria son migrantes, el porcentaje de familias
de origen espafol es muy bajo, dado que pueden acceder a coberturas sociales, tienen
el apoyo de sus familiares, tienen acceso al mundo laboral, etc.

SERVICIOS MAS DEMANDADOS

- Ayudas de alimentos: actualmente se realiza con tarjetas solidarias, que les da
capacidad de eleccién y evita las colas de recogida.

- Empleo: para demandantes regulares, en colaboracién con el equipo de
empleo de Labora de la Mancomunidad de Interior Tierra del Vino y algunas em-
presas locales (especialmente para agricultura y hosteleria) y familias (en cuestién de
cuidados de mayores).

- Servicios de orientacién en tramitacién de asilo, arraigos, homologacién de
titulos: bajo la tutela de la experta de extranjeria de Céritas Diocesana.
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- Vivienda: ayudas para alquiler, servicios (luz, agua, gas).

- Otras necesidades como medicamentos, prétesis, equipos de material esco-
lar, becas de comedor, equipamiento para recién nacidos: cochecitos, cunas, tronas,
canastillas...

PROBLEMATICA CON LA QUE SE ENCUENTRAN

Son personas irregulares en su mayoria, especialmente los procedentes de
Iberoamérica y norteafricanos, que tal como estd la legislacién de extranjeria (Ley
Organica 4/2000) pueden empadronarse y acceder a servicios sanitarios y educativos,
pero no tienen autorizacién para residir y trabajar.

Actualmente sufren dificultades para el empadronamiento debido al subarriendo
de habitaciones, la parcelacién de viviendas en pequefios apartamentos y también
grandes demoras en esta gestién a nivel municipal, lo que retrasa y en casos impide
la atencién de Servicios Sociales, ya que les atienden cuando cumplen un ano de
empadronamiento (salvo excepciones) y también les minora el tiempo de estancia de
cara a su legalizacién en Espafia (que exige un minimo de 3 afios empadronados en
el pais). Esta normativa se modificard en mayo (Real Decreto 1155/2024, de 19 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgdnica 4/2000, de 11
de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién
social) y acortard los tiempos de estancia a dos anos para proceder a su regulacién. En
ocasiones se dan regularizaciones extraordinarias por sucesos sociales, meteoroldgicos,
que requieren de muchos trabajadores para superarlas.

Trabajan de forma sumergida obligatoriamente, lo que lleva a graves explota-
ciones de salario y horarios de trabajo.

Otro problema son los grupos de poder que controlan las citas para gestionar
el asilo y cualquier gestién relacionado con extranjeria (legalizacién, homologacién
del carnet de conducir, ...) que obligan a pagar cantidades astrondmicas (para ellos)
para conseguir una cita.

CONTRIBUCION A LA ECONOMIA LOCAL

- Mantienen la poblacién: Requena en 2022 tuvo una gran pérdida de pobla-
cién y se ha ido recuperando principalmente por los migrantes, lo que nos mantiene
como ayuntamiento de mds de 20.000 habitantes, con las mayores prestaciones del
Estado que asi percibe.

- Mantienen sectores econémicos como la hosteleria, el de servicios domésticos
(limpieza y mayores) y agricultura.
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- Muchos vienen con titulaciones que estdn pendientes de homologacién. Si
la homologacién fuera mds 4gil, puede tardar hasta mds de tres afos, se solventaria
la falta de personal formado para cubrir determinadas ofertas de empleo.

NUEVOS EUROPEOS

Europa envejece. La situacién de los paises de origen de nuestros migrantes
son dramaticas. Viven situaciones de VIOLENCIA, POBREZA EXTREMA, GUE-
RRAS INTERNAS de las que nunca se habla en los medios de comunicacién. Las
personas abandonan su pais, su familia, sus amigos, sus propiedades y su vida debido
a esas causas. Debemos admitir a estas personas tal como nos admitieron a nosotros
en otras épocas en sus paises, cuando la situacién en Espafia no era como la actual.

Es urgente facilitar su regularizacién, realmente estdn cubriendo huecos de
empleo que los espanoles ya no quieren ocupar.

En cuanto a los bulos de las ayudas que se oye de que perciben por miles,
debo decir que no lo tienen tan ficil, puesto que al no tener NIE se les cierran las
puertas a ellas.

Debemos considerarlos unos ciudadanos mds con sus tradiciones, su gastro-
nomia, su religién.

Querria finalizar esta comunicacién con las siguientes frases, cuya aspiracion
no es que sean lapidarias, pero reflejan una realidad que nosotros vivimos dia a dfa.

-EL MIGRANTE MIRA HACIA EL FUTURO, DISPUESTO A APROVECHAR
-LAS OPORTUNIDADES A SU ALCANCE.
-EL PROBLEMA NO ES LA MIGRACION, ES NUESTRA EDUCACION, SER
-DISTINTO NO ES SER INFERIOR.

NECESIDAD SOCIAL DE VOLUNTARIADO

Para desarrollar esta labor, que es a cargo de voluntariado, necesitamos:

- Voluntariado cuyo compromiso va desde una hora semanal (programa de
refuerzo escolar) a cuatro horas en el servicio de acogida.

- Socios y socias que aporten recursos econémicos para sostener este apoyo a
los més vulnerables de nuestro municipio.
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